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1. INTRODUKTION

Ungdomsarbete spelar en viktig roll i att stdétta unga manniskors larande. Den
Europeiska Ungdomspakten identifierar sysselsattning och social integration som
viktiga problem och som viktiga prioriteringar att koncentrera sig pa foér att géra det

majligt for ungdomar att spela en aktiv roll i samhallet

Som ett resultat av ojamlikheter i tidigare stadier av utbildning, uppnar ofta ungdomar
med missgynnande bakgrunder inte den kompetensniva som behdvs for att enkelt
komma at arbetsmarknaden eller hdgre utbildning. Projekt som syftar till att starka
effektivitet och rattvisa i utbildningssystemen maste darfér kombinera alla tillgangliga
former av larande for att underlatta enklare tillgang. Typiska icke-formella
inlarningsmetoder, som kurser, mentorprogram, vagledning och radgivning, ar

avgorande och bor tillhandahallas tidigt.

Darfor blir icke-formella och informella inlarningsprojekt, som vasentligen bidrar till
personlig utveckling, social integration, aktivt medborgarskap och anstallbarhet hos

unga, sarskilt aktuella inom dagens sammanhang.

"YEAP" -projektet syftar till att framja ungdomars arbetsmarknadsintegration genom
bemyndigande utbildning och upplarning fér att skapa sina egna foretag och utveckla

sina entreprenorskunskaper och andar.

Projektets utgang 2 agnas specifikt at att utveckla en integrerad ungdomsarbetares
metodguide som ar avsedd att hjalpa ungdomsarbetare att anvanda YEAP! flexibel

inlarningsvag for unga foretagare (utvecklad i O1).

Den aktuella praktiska guiden innehaller teoretiskt material, innehall och metodiska
tillvagagangssatt for ungdomsarbetaren att anvanda for att utféra utbildningarna. Den
kommer att anvandas parallellt med ungdomsarbetarnas verktygslada (O4) och har

foljande struktur:

Kapitel 2 beskriver modern ungdom och dess inlarningsegenskaper, vilket garanterar
relevansen av guiden i dagens verkligheter som ungdomsarbetare maste ta hansyn till

i unga manniskors inlarningsstil.
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| kapitel 3 presenteras metodiken for undervisning i entreprendrskap som passar den

moderna ungdomens inlarningsbehov.

Kapitel 4 agnas at de faktiska undervisningsverktygen som ska anvandas for att
undervisa entreprendrskap inom YEAP-kursen enligt metodiken Problembaserat

Larande.

Till sist innehaller guiden en ordlista med definitionerna av de vasentliga termer som

anvands.
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2. MODERN UNGDOM OCH DESS LARANDEEGENSKAPER

En av de viktigaste fragorna fér modernisering av utbildningssystem ar att erkéanna
elevens speciella situation: deras tidigare erfarenheter, inlarningsbehov och

ambitioner som bér tas med i berakningen.

Idag formas formell och informell inlarningsverksamhet inom ungdomsfaltet av en
specifik typ av larande som har utvecklats under aratal och endast delvis tar hansyn

till dagens ungdomars situation.

For att forsta denna malgrupp syftar detta kapitel till att ge en dversikt éver modern
ungdom, som representeras av Generation Z, bestaende av manniskor fédda fran
mitten av 1990-talet till mitten av 2000-talet.

Enligt "Gen Z i Klassrummet: Skapa Framtiden", en forskning utférd av Adobe, ser Gen

Z-elever kreativitet som en viktig och korsande aspekt av deras identiteter:

- Bade elever och larare ar déverens om att uppvaxten i teknikaldern ger fler

digitala verktyg och utlopp for kreativitet

- Over marknaderna beskriver Gen Z-studenter sannolikt sig sjalva som kreativa

och lagspelare

- Gen Z-elever tycker att de ar mer kreativa an tidigare generationer och sager

att de “alltid letar efter ett battre satt att géra nagot”

Det kan sagas att inlarningssattet for generation Z kdnnetecknas av inlarning genom

att gora och fokus pa kreativitet.

2.1 LARA GENOM ATT GORA OCH SKAPA

GEN Z LAR SIG B'AST GENOM ATT GORA OCH SKAPA, OCH ELEVER OCH
LARARE LIKASA VILL HA MER FOKUS PA KREATIVITET:

e Bade elever och larare ar 6verens om att Gen Z lar sig bast genom att
gora/praktisk erfarenhet (t.ex. laboration, skapa innehall)

e Bada grupperna 6nskar att det var mer fokus pa kreativitet i klassrummet
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e Larare sager att basta sattet att forbereda Gen Z-studenter for arbetslivet ar att
ha fler mojligheter for denna typ av praktiskt larande.
e De flesta kanner att tekniken redan finns pa plats, men laroplanen maste

komma ikapp

2.2 FOKUS PA KREATIVITET | KLASSRUMMET

KREATIVITET KOMMER ATT SPELA EN AVGORANDE ROLL | DEN FRAMTIDA
ARBETSKRAFTEN:

e Elever och larare ar dverens om att vara kreativt kommer att vara avgorande for
deras framtida framgang, och att kreativiteten kommer att spela en integrerad
roll for att Idsa manga av de utmaningar varlden star infoér idag

e Elever tror att de kommer att skapa saker i sin framtida karriar, och att det finns

manga yrken som kraver kreativitet
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3. PRINSIPER FOR EFFEKTIV UNGDOMSLARANDE

Forvarvet av kritisk entreprendrskunskap och relevant kompetens genom
entreprendrskapsutbildningen bor uppenbarligen forbereda eleverna for att bli effektiva

entreprenorer.

Det rader ingen tvekan om att traditionella teoretiska entreprenérskapskurser inte kan
uppna detta mal. Utbildning idag férandras fran en saklig till en baserad utredning.
Denna nya strategi for larande skapar nya satt dar elever ar involverade i
inlarningsprocessen. Larare vet att eleverna inte lar sig pa sin hogsta potential nar de
befinner sig i ett klassrum dar lararen star framfér klassen och ger dem kunskap. Elever
lar sig bast nar de ar engagerade i inlarningsprocessen och upptacker betydelsen av

kunskapen.

"Utvecklingen av den foretagande individen forutsatter ett utbildningssystem som inte
bara bygger pa teoretisk kunskap utan ocksa praktisk kunskap, inklusive hur man far
tag pa den information som behdvs och hur man flexibelt kan tillampa kunskap i de

olika sammanhang som dyker upp i en standigt foranderlig miljé” [1].

Enligt studien "Ett Skalbart Problembaserat Larande (PBL) System for
Entreprendrskapsutbildning”, "genom att utmana elever med nya produkt-
[affarsmdjligheter och fa dem att undersdka och férsta de nédvandiga verkligheterna
kring dessa mogjligheter, ges studenterna det basta sattet att lara sig
entreprendrskunskaper. P& detta satt kan eleverna smaka pa passionen for
entreprendrskap med en balans mellan begransningar och en saker inlarningsmiljo dar

fel inte kostar dem en livstid av besparingar”[2].

Darfor kan entreprendérskompetenser laras ut, laras, internaliseras och férbattras
genom lampliga inlarningsupplevelser och sammanhang. Problemlésningsévningar,
designuppgifter, projektarbete och andra praktiska aktiviteter ger den perfekta ramen
och mojligheten for att initiera den studerande till konsten att arbeta, féormedla

specialiserade fardigheter och utveckla generiska kompetenser [3].

Entreprendrskunskap ar komplexa och bestar av ett antal andra fardigheter. "Natverket
for att Lara Ut Entreprendrskap (NFTE) konstaterar att "Ett omfattande antal litteraturer
tyder pa att féretagarféormagor som kreativ problemldsning och samarbete ar viktiga
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for akademisk framgang.” Nar studenter finslipar sitt kritiska tankande och

problemlésningsférmaga forbereder de sig for hdgskolor, karriar och framgang i 2000-
talet.”[4]

For att lara ut dessa olika fardigheter kravs foljaktligen flera metoder och
tillvagagangssatt, med Problembaserat Larande, Designtankande,
Handlingsinlarningsuppsattningar, jamlike-till-jamlike-mentorskap och andra ar bland
dem. Sadana undervisningsmetoder som simulerar entreprendrssituationer i
klassrumsmiljé bidrar till att Oka elevernas uppskattning och férmaga till

entreprendrskap.

| sjalva verket har problembaserat larande, aktivt larande, larande genom att gora, en
multilésningsstrategi och andra metoder delar manga liknande egenskaper som ar
mycket fordelaktiga for entreprendrskapsutbildning. Baserat pa bade genomférd
forskning och moderna ungdomsegenskaper, som beskrivits tidigare, har YEAP-
partnerskapet tagit fram de basta gemensamma punkterna i olika metoder och

producerat en uppsattning "Principer for Effektiv Ungdomslarande”.

Dessa principer ar:

* Innefattar det metodiska tillvagagangssattet att lara sig genom att géra?

* Innefattar det larande genom problemldsning?

* Uppmuntrar det elever till att satta sina egna mal och standarder?

* Satter det fokus pa kreativitet i utveckling av nytt innehall och nya tillvagagangssatt?
* Innefattar det samarbete och arbete i team?

* Inkluderar det en process av reflektion kring vad man har lart sig?

Dessa principer utgér den ram som omfattar de mest lampade tillvagagangssatten och

metoderna for undervisning i entreprendrskap.

Oavsett olika begrepp for entreprendrskap, "ar det allmant erkant att féretagare kraver
specifika fardigheter, och dessa i stort sett kan exponeras och forbattras av

erfarenhet". Larometoderna maste darfor "utformas for att ge eleverna en intensiv
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inlarningsupplevelse for att stimulera entreprendrsandan och att tillhandahalla verktyg

sa att chansen att utférandet av maéjligheten mer sannolikt lyckas”[5].

| enlighet med ovannamnda principer har YEAP-partnerskapet inom olika metodologier
valt verktyg for att undervisa entreprendrskap, sammanstallt dem till YEAP!
Ungdomsarbetarens Toolbox. Toolboxen, tillsammans med den utvecklade
Databasen for Uppstart av Foretag, innehaller verkliga scenarier och uppstartsfall som
verkliga problem som kan anvandas for utbildning av ungdomar. Dessa presenteras
nedan tillsammans med "YEAP Flexibel Inlarningsvag”, som beskriver
entreprendrsresan, och YEAP Guide for Beddmning av Affarsidé, det utvecklade

mycket relevanta verktyget for entreprencdrer.
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4. VERKTYG FOR UNDERVISNING AV ENTREPRENORSKAP OCH
ANVANDNING AV YEAP! FLEXIBEL INLARNINGSVAG

4.1 APPLICERING AV YEAP! FLEXIBEL INLARNINGSVAG

Med flexibla inlarningsvagar kan praktikanterna/eleverna formge sin egna
utbildning/praktik. Varje person ar unik. Nagon kan vara mer intresserad av vetenskap,
medan nagon annan av litteratur. Vissa utmarker sig vid flervalsprov, medan andra ar
battre pa att skriva uppsatser. Vissa alskar att lasa medan andra foredrar praktiskt
larande. Vissa "forstar” pa en gang, medan andra behdver mer tid och uppmuntring.
Istallet for att tvinga varje elev att lara sig pa samma satt, ar personliga vagar
anpassade till behoven, intressena och stravanden hos den individuella eleven. Vidare
har var och en olika erfarenheter genom vilka de kan ha utvecklat kunskap, fardigheter
och kompetenser. Pa sa vis ar det viktigt att ge unga manniskor en flexibel inlarning
som kan justeras for att passa deras behov.

Som Cedefop betonar, gor ett flexibelt utbildningssystem det mojligt for elever att rora
sig inom och o6ver utbildning, praktik och sysselsattning. Flexibilitet innebar att
ungdomar kan anpassa sin inlarningsvag under tidens gang, fér att passa deras
intressen och férmagor.

| system som saknar flexibilitet ar det svart féor ungdomar att géra évergangar fran en
inlarningsvag till en annan. De kan finna att de ar begransade till sitt ursprungliga val,
aven om de har insett att detta val inte ar ratt for dem. Detta kan vara en faktor som
leder till att de hoppar av.

Upprepning av larande kan ocksa vara motivationssankande for ungdomar. Elever
som kan byta kurs, men maste bdrja fran bérjan igen, kan avskrackas av behovet att
upprepa innehall de redan har tackt i sin ursprungliga kurs.

Dessutom innebar flexibilitet i leverans och tidpunkt for larandemojligheter att
ungdomar som har andra krav pa sin tid kan fortsatta arbeta mot sin valda kvalifikation,
eller kan atervanda till studierna om de tidigare har hoppat av. Unga manniskor som
star infor barriarer for larande eller som har behdvt ta uppehall i sin utbildning kan ha
fordel av en férlangd period att avsluta sina studier, maéjligheten att delta i kurser pa
deltid eller en alternativ undervisningsmetod (t.ex. onlineundervisning).

Det ar darfér YEAP!-projektet bygger pa en flexibel inlarningsvag. YEAP!-projektet
forsOker inte vara receptbelagt och bara tillhandahalla utbildning som tacker de
overgripande behoven hos den medelstora praktikanten, tvartom forsOker den
tillhandahalla utbildning i enlighet med varje ungdoms behov enligt deras erfarenhet
och forkunskaper. Detta sker med hjalp av YEAP! Inlarningsvag (bild 1).
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YEAP! FIex:bel lbrandev :

@ Unga vuxna blir bekanta med
ntreprenorskap

Introduktion till vAsentliga termar inom entreprendrskap

l@ Unga vuxna tror pa sig sjdiva

Beskrivegna

Beskrivegna UneEmdraegn mal for Fokusera p3 U?pratthall
T strykor, svagheter, : insatser
fardigheter B framtiden det som
mdjligheter och hot . 0 och
och ; enligtegna haller dem .
{personlig SWOT : intressen —
kompetenser. styrkor och motiverade 5
analys). . Hall ut.
5 intressen. .
~ ~——
© Unga vuxna identifierar mojligheter och
innovation
\ / h T -
ftaatE Skapa framtida Utvirdera
mailicheter Leta efter scenarion for innovationen Kombinera
ajtt%ara mojligheter att att vigleda och effekten av innovation
kreativ skapa vérde. insatser och idéerna och med vinst.
’ handlingar. médjligheterna.
‘ © Unga vuxna planerar och agerar
Dﬁfmnera de . Satt plane? i verket G A o
grundldggande malen och utvérdera 2 o
3 . o . framsteg and planer fér att na
och stegen, och finansiella fragor 6ver S ikl
prioritera dessa. | tid. ' ik ’
l © Unga vuxna vdrderar teamet
Skapa ett team som . ;
. Expandera Mot konflikter
kan arbeta Lyssna aktivt. Y, 2
natverket. och l6s dem.

tillsammans.

I synnerhet har YEAP!-projektet granskat metodiken som har anvants i CERF-projektet

och kommer att utveckla ett utvarderingsverktyg som hjalper ungdomar att utvardera
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sina forkunskaper for att battre forstd valet av deras utbildningsvag inom

entreprendrskap.

Den nyutvecklade flexibla inlarningsvagen baseras pa resultaten fran den
gemensamma forskningsrapporten om modern teknik och syftar till att eleverna ska na
niva 4 i EQF nar det galler kunskap, fardigheter och kompetenser. Den studerande
kommer att aga ett omfattande sortiment av kognitiva och praktiska fardigheter som
kravs for att utveckla kreativa entreprendrslosningar till abstrakta problem for att kunna
fora sin affarsidé till nasta niva, sa val som utveckla de kritiskt tadnkande,

problemldsnings- och teamsamarbetsfardigheter de behdver pa arbetsplatsen.

For att uppna detta kommer partnerskapet av YEAP!-projektet att granska och berika
de redan utvecklade laroplanerna med syftet att gora det mgjligt for ungdomsarbetare
att leverera samma laroplan och utbildningsmaterial men anpassad efter de specifika
behoven hos malgruppen. En uppsattning parametrar kommer att utformas med
hansyn till gruppens egenskaper saval som de enskilda elevernas egenskaper (takt,
stil osv.). Darmed kan ungdomsarbetare samla in nédvandig information och anpassa
laroplanerna och utbildningsmaterialet till en flexibel inlarningsvag baserad pa de
angivna parametrarna. Anpassning paverkar inte de kompetenser som utvecklas utan
valet av de metodiska verktygen som kommer att anvandas for att utveckla dessa
kompetenser. Detta kommer att uppnas genom poolen av metodiska verktyg som
kommer att anvandas enligt parametriska resultat for den specifika gruppen.
Laroplanen kommer da att ha formatet av en dynamisk mall och en flexibel
inlarningsvag som enkelt kan anpassas av YEAP!-projektpartnerskapet. Partnerskapet
kommer att sakerstalla att det utvecklade materialet kommer att motsvara LM-en av
inlarningsvagen och saledes efter att utbildningsvagen foér varje praktikant har
utvecklats kommer de att anvanda de verktyg som motsvarar varje steg for att uppna

utvecklingen av deras kompetenser pa EQF-niva4.

12
Projekthummer 2018-1-SE02-KA205-002075
Rattsligt meddelande: Detta projekt har finansierats med stod fran Europeiska kommissionen.
Detta dokument aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig fér anvandning som kan
gOras av informationen i den.



(P
4.2 YEAP! TOOLBOX FOR UTBILDARE OCH RIKTLINJER FOR DESS
ANVANDNING

Projektet Youth Entrepreneurship Adult Pathway (YEAP!) Syftar till att framja
utbildning for entreprendrskap och socialt entreprendrskap bland ungdomar genom
att utveckla en uppsattning laromedel som kommer att stddja utbildare och

ungdomsarbetare att utveckla och utvardera ungas entreprenérsférmagor.

For projektets Intellektuella Resultat 3, ledd av Rinova, har YEAP-partnerna utvecklat
en speciellt utformad verktygslada for laroresurser for ungdomsarbetare som kan
anvandas for att coacha unga entreprendrer och elever utanfér klassrummet for att
underlatta deras dvergang till arbetsmarknaden genom uppstart som egenféretagare

eller som entreprendrsforetag.

Toolkittet ar sammansatt och redigerat av Rinova. De fem projektpartnerna fran
Grekland, Cypern, Storbritannien och Finland har bidragit med material och innehall,
vilket darfor ger interkulturella och internationella perspektiv pa
entreprendrskompetens och kommer att framja battre kunskap, erkdnnande och

validering av ungdomsarbete pa landernas nationella, regionala och lokala nivaer.

Verktygsladan bestar av éver 40 separata verktyg som kan anvandas av tranare,
utbildare och mentorer for att framja unga manniskors entreprendérskompetens. Ett
vagledningspaket, sammanstallt av Rinova, atfdljer laroverktygen och ger information
och tips for utbildare om hur man tillampar verktygen i praktiken. Alla verktyg finns

tillgangliga via webblankar.

Toolkittets vagledningspaket ar ordnat enligt de fem stegen i YEAP Flexibel
Inlarningsvag, och ger darfér den ndédvandiga informationen for utbildare att stodja
ungdomar i alla faser av att starta ett féretag. Manga av Verktygen ar holistiska och
kommer att vara relevanta for unga manniskors larande i flera steg av vagen, vilket

anges i vagledningspaketet.
Vagledningspaketet innehaller féljande information for vart och ett av verktygen:
Tidsatgang

Tiden som kravs for att slutféra anvandningen av verktyget
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Modul:
Stegen pa Vagen som Verktyget galler for
Mal och Nyckelkompetenser:

Mal for Verktyget och nyckel-ERF-kompetenser eller kompetenser som verktyget ar
lankat till: (Litteraturkompetens, Flersprakig kompetens, Matematisk kompetens och
kompetens inom vetenskap, teknik och ingengodrskonst, Digital kompetens, Personlig,
social och lara sig att lara-kompetens, Medborgarskompetens,

Entreprendérskompetens, Kulturell medvetenhet och uttryckskompetens.)
PBL-Aspekt:

Om/hur verktyget kan anvandas for att I16sa ett verkligt problem
Forberedelse for anvandning av Verktyget:

Information om vilka forberedelser som maste géras av utbildare, dvs férbereda

flash-kort, eller blad for utdelning osv.

Implementering av Verktyget:

Steg-for-steg-forklaring av hur Verktyget ska anvandas

Tips till Utbildaren:

Generella riktlinjer for utbildare om hur Verktyget kan implementeras

Material for implementering av Verktyget:

T.ex. Ett Monopolspel eller markpennor eller post-it-lappar, osv.

Utrustning och faciliteter:

T.ex.: Datorer, smarta telefoner eller stolar, bord, 6ppen yta, traningsrum, osv.
Verktygsbilagor:

Verktygen bifogas via en webblank for att vara tillgangliga for larare och elever
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4.3 GUIDE FOR BEDOMNING AV AFFARSIDE

Ett av de mest avgdrande besluten som ror foretagare ar valet av ratt mojlighetsprojekt
vid en viss tidpunkt vad galler avkastning pa investeringen (ROI). Ett oklokt val kan
leda till sléseri av resurser och kan till och med paverkar foretagets fart. Det finns flera
verktyg for att gora det majligt for en foretagare att bedoma en affarsidé.

En av dem ar utvarderingsmodellen som féreslar féljande:

« For att beddbma de kommande modjligheterna maste nyckelkriterierna forst
definieras. Dessa kriterier kommer att belysa vilka idéer som kan vara lampliga
att ta hansyn till och vilka som bor lamnas utanfor diskussionen.

« Eftersom utvarderingskriterierna har faststallts kan prioriteringsprocessen borja.
Du bér valja vilka kriterier som bast passar dina behov, beroende pa typ av
foretag och/eller vilken typ av produkt du forsdker utvardera.

* En skalpunkt maste valjas, foretradesvis aven numrerad (t.ex. 1-6, 1 = nagot
viktigt och 6 = mycket viktigt) for att undvika problemet med den konstanta
medianen. Genom att gora detta skulle de riktigt viktiga kriterierna fran de
mindre viktiga separeras.

» Poangsatt varje idé pa varje utvarderingskriterium (t.ex. 1 - 6, dar 1 =lag och 6
= hog) baserat pa dess potentiella bidrag till varje utvarderingskriterium. Till
exempel, om idén tar upp ett mycket allvarligt och omfattande problem, far den
en 6 av 6 i relevant kategori.

» Berakna ett "Mdjlighetspoang" for varje idé - For varje idé multiplicerar du varje
beddmningsfaktors vikt med idéens motsvarande rangordning och skapa ett
summeringspoang for varje idé.

» Uppskatta kostnaden for att implementera varje idé - det féreslas att man
anvander "Lag, Medium Lag, Medium Hog, HAg” for att berakna kostnaden bara
for att det vid denna punkt ar svart att fa en korrekt uppskattning av kostnaden.
Se till att bade stédkostnader och utvecklingskostnader ingar.

« Sortera idéerna efter mojlighetspoang och utveckla prioriterade segment - Nar
idéerna ar ordnade efter mojlighetspoang ar det lattare att fokusera vidare
konversationer kring en mindre grupp idéer for att slutféra prioriteringarna.

« Till exempel kan den dela upp listan i 3 eller 4 lika stora grupper baserat pa
mojlighetspoangen sa att mer tid kan agnas at att ytterligare 6vervaga
prioriteringarna i gruppen med de hogsta poangen.

» Optimera prioriteringarna efter behov — Nar toppmajligheterna har isolerats ar
det dags att justera dessa prioriteringar. Men det kommer att vara steget efter
separationen av idéerna som ar varda att diskutera mer och de som inte ar det.
Den uppskattade kostnaden kan ocksa utldésa vissa férandringar i prioritering
(t.ex. en idé med hdég mojlighet och lag kostnad kan flyttas upp i
prioriteringslistan och vice versa). Sammanfattningen ar att det i detta skede
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kan goras sma andringar i prioriteringarna, men det ar forbjudet att flytta idéer

med lagre mojlighetsresultat till toppen av listan.

104 kommer att ta itu med bedomningen av affarsidén men i vidare bemarkelse
eftersom den kommer att bedéma alla framgangsfaktorer och inte bara sjalva

idén. Darfér kommer guiden att arbeta pa fyra olika nivaer.

« P& den lagre nivan kommer utvarderingsguiden att utvardera den
potentiella unga fbretagarens personlighet, behov och &énskemal.
Exempelvis ar entreprendrskap inte det basta alternativet for en person
som inte ar villig att ta nagra risker. Pa denna niva kommer den
potentiella unga foretagaren att testas i flera dimensioner
(sjalvbeddmning). Detta kommer att utgora baslinjen for huruvida den
unga vuxna faktiskt kan bli en framgangsrik féretagare.

« P& en andra niva beddms den unga vuxnas omfattning och mal (t.ex. ar
malen SMART?) (Egen beddmning och coaching av ungdomsarbetare)

» Pa en tredje niva kommer den faktiska idén att utvarderas med hjalp av
ett (eller flera) av de fardiga, tillgangliga verktygen som kan anvandas
som de ar eller handelsemodifierade om detta anses vara nédvandigt.

* Pa hdgsta niva och under forutsattning att idén atminstone utvarderas
som "lovande" (dvs. vi har passerat den tredje nivan) kommer de
fardigheter som ar nddvandiga for att utveckla idén att profileras och den
unga vuxna kommer att sjalvutverderas och utvarderas av experter pa
hens férmaga att utveckla idén. Resultatet av denna process ar tvafaldigt

o Attidentifiera befintliga fardigheter och kompetenser saval som de
som kan utvecklas och att ta fram en sjalvutvecklingsplan fér den
unga vuxna

o Attidentifiera omraden dar entreprenéren kommer att behdva stod
(t.ex. underleverantorer, anstalla andra osv)

Som beskrivet ovan kommer guiden att anvandas:

+ som ett lampligt instrument fér att bedéma affarsidéerna for framtida
ungdomsfdretag
« som ett Overvakningsverktyg som arbetar genom olika nivaer

4.4 DATABAS FOR UPPSTART AV FORETAG

Denna 10 syftar till att utveckla en e-supportmekanism for entreprendrskap som i
synnerhet kommer att vara en databas som bestar av e-verktyg for uppstart av foretag.
Dessa e-verktyg for affarsutveckling och ledning syftar till att framja entreprenérskap
och bidra till att starka unga entreprendrers affarsférmaga.
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Unga potentiella foretagare maste vara fullt beredda pa att méta de manga
utmaningarna i varlden och att hjalpa till att utveckla en innovativ och hallbar idé.
YEAP!-databasen kommer darfor att framja aktivt larande sa att anvandare kan bli
aktiva deltagare i deras inlarning. Potentiella och unga féretagare maste évervinna de
forsta hindren for att starta ett foretag. Malet ar att hitta verktyg som kan hjalpa dem
att ga vidare fran det mer traditionella sattet att skapa en affarsplan for att lansera ett
nytt foretag. Onlineverktygen som hjalper unga foretagare, till exempel i att planera sin
verksamhet eller forvarva aktuell kunskap och praktiska fardigheter inom
forvaltningsomradet, samt nddvandiga ICT-fardigheter. Anvandningen av databasen
kommer att vara en “lara genom att goéra”-erfarenhet, nagot som uppmuntrar
affarstankande och handling for ungdomar och darmed forbattrar dess

overfoéringspotential.
Mer specifikt kommer foljande e-verktyg att utvecklas:

- SWOT-analys e-verktyg. Det har verktyget hjalper unga foretagare att utforma
sina affarsidéer eftersom de kan identifiera styrkorna, svagheterna,
mojligheterna och farorna i sina affarsidéer.

- E-verktyg for kassafldodesanalys. Detta verktyg hjalper deltagarna att i detal
uppskatta eventuella kontantinkomster och kontanter som betalats ut fran sina

affarsidéer.

Dessa verktyg anses vara de forsta nédvandiga stegen innan Affarsplanen utvecklas
och kommer att hjalpa de unga entreprendrerna att "utvardera” pa realistiska termer

genomforbarheten av deras affarsidé.
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5. PRAKTISK TILLAMPNING AV GUIDEN OCH FRAMTIDSUTSIKTER

Den kontinuerligt hdga ungdomsarbetslosheten i EU ar ett allvarligt problem. De
arbetsmarknadsaktérer som har de lagsta utbildningsnivaerna har de hogsta riskerna
for arbetsloshet. Projekt som ger battre samordning av formell och informell kompetens

underlattar smidigare 6vergangar fran skola till arbete.

"YEAP"-projektet syftar till att framja ungdomars arbetsmarknadsintegration genom att
ge utbildning och traning for att skapa sina egna féretag och utveckla sina

entreprendrskunskaper och -andar.

Inom projektet utvecklas en ungdomsarbetares metodologiska guide, som ar avsedd

att ge ungdomsarbetare metod for att Iara moderna unga entreprendrskap.

Guiden innehaller teoretiskt material, innehall och metodiska tillvagagangssatt for

ungdomsarbetaren att anvanda for att utféra utbildningarna.

| synnerhet beskrivs de moderna ungdomarnas viktigaste inlarningsegenskaper, vilket
ar larandestilen for generation Z som kannetecknas av att lara genom att géra och att
fokusera pa kreativitet. Dessa ar viktiga egenskaper som maste tas med i berakningen

nar du genomfor utbildningar om entreprendrskap.

De beskrivna principerna for effektivt ungdomslarande presenteras som den mest
lampliga metoden for att undervisa i entreprendrskap, som passar bast for moderna

ungdomars inlarningsbehov.

Som viktigt ar, beskriver guiden tillampningen av YEAP! Flexibel Inlarningsvag och
verktyg for att undervisa i entreprendrskap, utvecklat inom "YEAP!” -projektet. Yeap!
Verktygslada, Databas for Uppstart av Foretag och Guide for Bedoémning av Affarsidé
ar avsedda att underlatta praktikantens framsteg genom sin entreprendrsresa som ar

YEAP Inlarningsvag.

Den nuvarande guiden tillsammans med andra projektresultat kommer att forbli som
en validerad och hogt specialiserad resurs for alla organisationer som ar involverade i
Ungdomsentreprendrskap uppstart och acceleration. Det kan anvandas av
ungdomsarbetare, icke-statliga organisationer, utbildningscenter, universitet,

yrkesverksamma inom omradet och potentiella foretagare.
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