
Unga vuxna intresserade av att bli entreprenörer eller
egenanställda

YEAP! Flexibel lärandeväg

 Unga vuxna tror på sig själva

 Unga vuxna planerar och agerar

Utvärdera
framsteg and 

risker.

Definiera de 
grundläggande målen

och stegen, och
prioritera dessa.

Anpassa deras
planer för att nå

målen.

Sätt planen i verket
och utvärdera

finansiella frågor över
tid.

Beskriv egna
färdigheter

och
kompetenser.

Utvärdera egna
strykor, svagheter, 
möjligheter och hot 

(personlig SWOT 
analys). 

Beskriv egna
mål för

framtiden
enligt egna
styrkor och
intressen.

Upprätthåll
insatser

och
intressen –
Håll ut.

Fokusera på
det som

håller dem
motiverade

 Unga vuxna identifierar möjligheter och
innovation

Utvärdera
innovationen

och effekten av
idéerna och

möjligheterna.

Leta efter
möjligheter

att vara
kreativ.

Kombinera
innovation 
med vinst.

Skapa framtida
scenarion för
att vägleda
insatser och
handlingar.

Leta efter
möjligheter att

skapa värde.

 Unga vuxna blir bekanta med 
entreprenörskap

Introduktion till väsentliga termar inom entreprenörskap

Unga vuxna har kompetensen att bli entreprenörer eller
egenanställda

 Unga vuxna värderar teamet

Expandera
nätverket.

Skapa ett team som
kan arbeta

tillsammans.

Lyssna aktivt.
Möt konflikter
och lös dem.


